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DU CONSEIL MUNICIPAL N°2023-11-01
DE POMMIER DE BEAUREPAIRE

L’an deux mil vingt-trois, le deux novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la commune de Pommier de
Beaurepaire, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence du Maire, Michel PASCAL.

Nombre de conseillers municipaux en exercices : 13

Date de la convocation du Conseil Municipal : 27 octobre 2023

Présents : ARGOUD Guillaume, BALLERAND Dimitri, BERTORELLO Muriel, BOIS-SOULIER Maud,
BULLY Stéphane, COUDERT Bernard, GABILLON Raphaél, GALAMAND Lilian, MANGE
Frédéric, RIZZ| Serge, PASCAL Michel, VACHER Joseph,

Absents excusés : VANHILLE Laurent
Absents :
Pouvoirs : VANHILLE Laurent donne pouvoir a PASCAL Michel

Secrétaire de séance : Serge RIZZI

Objet : Délibération ponctuelle portant création d’un emploi non permanent pour faire face a un besoin lié a
un accroissement temporaire d’activité
(EN APPLICATION DE L’ARTICLE L.332-23-1° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE)

Le conseil municipal ;

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-23-1°;

Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temporaire d’activité a savoir le maintien du service de garderie du soir;

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE

POUR : 13 — CONTRE : 0 — ABSTENSION : 0

e la création a compter du 13 novembre d’un emploi non permanent pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temporaire d’activité dans le grade d’Adjoint d’Animation relevant de la catégorie
hiérarchique C a temps non complet pour une durée hebdomadaire de service de 6,18 h annualisées.

e Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat a durée
déterminée pour une durée de 2 mois allant du 13/11/23 au 07/11/24 inclus.

e |l devra justifier d’une expérience dans le domaine de Yencadrement d’enfant ou étre parent d’au
moins 3 enfants.

e Larémunération de I'agent sera calculée par référence a I'indice brut 367 du grade de recrutement.

e Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus.

Pour extrait certifié conforme,
Le Maire,
Michel PASCAL

A Pommier de Beaurepaire, le 2 novembre 2023

Certifié exécutoire
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La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Grenoble, dans un délai de deux mois a
compter de sa publication. Dans ce méme délai, un recours gracieux peut &tre déposé devant |'autorité territoriale, cette démarche interrompant le délai de
recours contentieux qui recommencera & courir soit : - 3 compter de la notification de la réponse de |'autorité territoriale ; - deux mois aprés I'introduction du
recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.



